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EDITORIAL par Claude Graciet
« J’ai envie de les emmerder »

Qu’en termes arrogants et grossiers s’exprime donc notre Président !

Nous voudrions lui dire: du calme Monsieur le Président, rien ne vous presse, il y déja fort longtemps que vous
avez entrepris cette ceuvre-la !

Pour preuve, consultez donc les retraité-es dont le pouvoir d'achat s’effondre au fil des ans. Demandez-leur donc
s'ils sont, pour la plupart, plus «<emmerdés » qu'avant pour faire face aux charges et besoins élémentaires.
Consultez les personnels des services de santé, ils vous confirmeront qu’il y a un sacré bout de temps qu’ils sont
englués dans «la merde » pour faire face a I'épidémie et soigner tous les malades. lIs préciseront que «dans le
méme temps » vous en rajoutez régulierement une nouvelle couche en supprimant du personnel et des lits! Ne
pensez-vous pas que votre irrésistible envie « d'emmerder» fonctionne déja bien chez les SDF et immigrés qui le
soir, le ventre bien vide, se glissent sous une bache pour passer la nuit dans la rue ?

Pour les étudiants, les jeunes les « emmerdements » n‘ont-ils pas déja commencé en débutant dans la vie active par
la case « précaire » ou « chbmage » ? Ne trouvez-vous pas que votre objectif est déja atteint chez les travailleuses
constatant sur leurs feuilles de paie qu'elles sont considérées comme salariées de seconde zone? Allez donc
rencontrer les salarié-es et exploitant-es du secteur agricole, les enseignant-es et éléves déboussolés par votre
gestion « au pifométre » des conditions de vie scolaire et autres protocoles ! Demandez donc I'avis des employé-es
des services publics, des chauffeurs routiers, cheminots, des métallos de chez Dassault etc., etc., etc. qui luttent
pour leurs conditions de vie et de travail. Alors que « dans le méme temps » les riches sont toujours plus riches et les
pauvres plus pauvres !

Mais sans doute le temps vous manquera-t-il en cette période...d’élection présidentielle! Enfin ne pensez-vous
pas qu'il eut été préférable d'user de votre pouvoir de persuasion plutdt que de l'invective envers les non
vaccinés , qui ne sont pas tous des «irréductibles »? Nous partageons le souci de préserver la santé de tous mais
nous condamnons cette démarche de stigmatisation.

NB : Imaginons qu’un militant de la CGT, de son institut d'Histoire ait tenu ce méme propos, quel scandale!

(1) Les non vaccinés étaient particulierement visés ! mais est-ce un argument ?

COTISATIONS 2022

Adhésion Individuelle :

. SeUle : serecerectscccccccesicisaannss 15 €
o + Abonnement é "Apergus" * eeeseccicscccctcncnciatatacaes 31 €
« + Abonnement a "Apercgus" et aux "Cahiers" :--.-. 44 €

Adhésion Collective (Syndicats, Associations) :
« + Abonnements a "Apergus" et aux "Cahiers" :------ 69 €

Nous vous remercions de bien vouloir faire parvenir votre réglement a:
IHS CGT 64 49 Avenue DUFAU 64000 PAU, pour le montant de votre choix.




Notre camarade Charlotte Campse est décédée a I’age de 102 ans

Charlotte Campse nous a quittés le 24 décembre 2021, a 102 ans.
Discrétement, pour ne pas déranger, sans obséques publiques. Dans une
vie de militant-es, il y a des personnes marquantes, c'était le cas de
Charlotte. Pour les jeunes, dont j'étais, son sourire, ses conseils discrets, sa
facon de rattraper les brusqueries de certain-es ... ont été une grande aide.

Elle était la fille de Jean Ferrie né en 1893, gazé pendant la guerre de 14-18,
mort en 1929, et d’Anne-Marie (Anna) Camps, née en 1890 morte en 1984.
Elle se maria en 1938 a Albert Georges Campse, né le 27 février 1915. Le
couple eut trois enfants.

Elle participa au comité des femmes qui, en 1942, demandaient du lait pour
les enfants, collectaient pour les prisonniers. Elle fut active au moment du
retour des prisonniers et des déportés en gare de Pau. Charlotte Campse
adhéra au Parti communiste en 1945 . Elle siégea 4 ans au conseil municipal
de Pau, de 1951 a 1954.

Secrétaire départementale de I'Union des Femmes Francaises de 1945 a
1971, mouvement qui joua un grand réle dans les années 1945/1960 dans
I'entrée des femmes dans l'action sociale et politique, auquel elle donna
beaucoup jusqu'aux années 2000. En 1971, des problemes de santé lui
firent réduire ses activités.

Elle participa au conseil national. On découvre sa présence dans toutes les
mobilisations contre la guerre au Vietnam, contre la guerre de Corée, dans
I'affaire des époux Rosenberg, pour la paix en Algérie, notamment dans l'aide
aux femmes algériennes emprisonnées a Pau. Elle contribua a I'organisation de
deux conférences sur l'accouchement sans douleur. Sa participation a la
dénonciation de ['affaire Candian, vers 1962, un appelé mort d'épuisement a
Tarbes, lui valut d'étre plusieurs fois convoquée par un juge d'instruction. En
mai 1968, elle aida les jeunes grévistes, collecta des vivres a la campagne et fit
des distributions réguliéres.

Charlotte Campse a dédié une grande partie de sa vie au militantisme,
soutenue en cela par son mari. Nous saluons sa fidélité aux plus belles
valeurs progressistes, et exprimons nos condoléances et toute notre
sympathie aux membres de la famille.

Jean-Claude Malé
Sa biographie peut étre consultée dans le Maitron :
https://maitron.fr/spip.php?article 168674

Jurancon son histoire et ses histoires Rk Tt

Remarquable ouvrage, tant par la qualité de I'édition, de l'illustration,
que de I'écriture. Ecrit avec la passion de 'homme engagé, 'affectivité
des souvenirs familiaux, des engagements, alliés aux flux de I'histoire. A /

- " Ty - *rﬁ
Apreés une évocation rapide des temps anciens, I'auteur approfondit les g T - =,
évolutions du XIXéme, XXéme et le début du XXleme siécle. L'évocation % i ]LerA ﬁCQN " J
des personnages situe 'histoire dans le vécu quotidien. o

Comment, au travers d'un village, suivre I'évolution de la société
francaise, l'accélération des derniers siecles. Un beau livre a offrir et a
conserver en témoignage pour les nouvelles générations.

L'auteur : natif de Jurancon, trés engagé dans les sports,
la vie sociale, élu communiste a Jurancon (64110) une fois
minoritaire, une fois adjoint, vice président de
l'intercommunalité de Pau, professeur de
mathématiques.

Editions « MonHélios »
dans toutes les bonnes librairies ou
ww.monhelios.com 29€
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Francois Moncla est mort

B o il Francois Moncla, syndicaliste CGT, professeur de
24 | I'enseignement technique public puis cadre a EDF, vient

W 8 demouriral’age de 89 ans.

Né a Louvie-Juzon, a c6té d’'Arudy, c’'est la qu'il commenca sa
carriére extraordinaire de joueur de rugby, a I'Etoile Sportive
Arudyenne, alors qu’il était éleve au cours complémentaire
au collége.

Comme de nombreux Ossalois pauvres de cette époque, son
grand-pere, forgeron, avait vainement essayé d’émigrer en
Argentine. Son pére était chauffeur de camion pour une
carriére de calcaire alimentant les fours a chaux.

Aprés sa scolarité primaire a Louvie-Juzon, Frangois Moncla entra donc au cours complémentaire d’Arudy ou il obtint
le BEPC. Recu au concours des Ecoles nationales professionnelles, il préféra s’orienter vers I'école nationale des
métiers EDF de Gurcy-le-Chatel (Seine-et-Marne), encouragé par un cousin de sa mére, chef de la centrale
hydroélectrique d'ltxassou (Pyrénées-Atlantiques). Entré a I'école de Gurcy-Le-Chatel en avril 1949, il y obtint son
CAP d’électricien en mars 1950. Au terme de sa formation, Francois Moncla devint lui-méme moniteur d’atelier,
aprés avoir suivi une formation pédagogique. Il s'occupa également des activités physiques proposées par I'école,
en particulier comme entraineur de I'équipe de rugby. C'est a cette époque qu’il adhéra a la CGT et recut sa premiére
carte syndicale des mains de René Le Guen, puis milita au sein du Groupement national des cadres.

Le parcours professionnel de Francois Moncla a été étroitement lié a son statut de
sportif de haut niveau. En 1950, il devint joueur du Racing club de France, avec
lequel il remporta le championnat de France en 1959. En 1958, Francois Moncla
demanda sa mutation a Pau, ou il fut affecté comme chef de district. Il joua deés
lors pour la Section Paloise, avec laquelle il fut a nouveau champion de France en
1964. A Pau, il siégea dans les organismes statutaires comme membre du sous-
comité mixte a la production, de la commission secondaire et du comité hygiéne
et sécurité. Il fut également président de sa section locale de vote durant
plusieurs années. Dés la fin de sa carriére sportive, Francois Moncla fut élu
président de la CMCAS* (activités sociales de I'Energie) de Pau, en 1966, et il
conserva cette responsabilité durant vingt ans. Devenu chef d’agence au début
des années 1970, il exerca son mandat sans bénéficier d'un détachement syndical
jusqu’en 1983, puis a titre permanent jusqu’a sa mise en inactivité de service en
1986. Il fut alors remplacé par Robert Bareille a la présidence de la CMCAS.

Au cours de sa carriére sportive, les convictions communistes de Frangois Moncla
s'exprimérent spectaculairement lors de la tournée du XV de France en Afrique du
Sud, au cours de laquelle il manifesta publiquement son opposition a I'apartheid. Il prolongea cette action dans les
années 1980, lors des mobilisations anti-apartheid, aux cotés notamment de René Moustard pour la FSGT et de
Georges Séguy pour la CGT. Il participa également aux activités de la commission nationale Sport du PCF ou il
contribua aux réflexions sur le statut des sportifs de haut niveau au sein d’EDF-GDF, réflexions qui contribuérent plus
largement a I'élaboration des lois Mazeaud (1975) et Avice (1984). Aprés sa mise en inactivité de service, il continua
de participer aux activités du syndicat, comme responsable des retraités. Il était également président de
I’Association des amis de la nature, créée en 1999 en lien avec la CMCAS de Pau.

(Les informations sur la vie de Fran¢ois Moncla sont issues de la notice du Maitron, publiée en 2013)

Frangois Moncla a publié en 2016, aux éditions Arcane 17, un livre de récits, écrit par
Olivier Dartigolles,
Dans ces « récits de vie et d'ovalie », Frangois Moncla raconte, pour la premiére fois, l'itinéraire de
I'enfant de la vallée d'Ossau, (celui des truites attrapées a la main dans le gave et du rugby des
villages), qui va devenir le capitaine héroique de I'équipe de France. Moncla raconte les regards
dans les vestiaires, la peur face a des « joueurs monstrueux » et l'ivresse de la victoire apres un
~ - Himalaya de rugby. » Le béarnais livre portraits et anecdotes d'un temps ou le seul salaire était
FRANGDIS MUNCLA celui de la fraternité. Moncla parle d'ovalie et des autres engagements de sa vie pour la Paix et la
’ thns justice sociale : un homme droit qui n'a jamais dévié de sa trajectoire. « Aprés tout ce que j'ai
vécu, je crois a la solidarité des hommes. S'aider les uns les autres pour accéder a une vie

DEVIEETD'OVALIE °§ meilieure. » .




L’assemblée générale de I'|HS CGT 64 s’est tenue le 22 novembre 2021

Etaient présents : Jean-Claude Malé, Christiane Rabier, Michel Aguer, Charles Claveau, Jean-Claude Granet, Christian
Cabille, Christophe Lartiguet, Martine Goyhénéche, Jacques Dusser. Les procurations recues : de Guy Maherou pour Jean-
Claude Malé, de Jean-Paul Miguel pour Christiane Rabier, de Dominique Lediscot pour Martine Goyhénéche. La CGT
Turboméca/Safran et la CGT Total étaient représentés. Claude Graciet étant absent pour raison de santé, Jean-Claude
Malé préside la réunion.

Rapport moral et d’activité

Un point est fait sur le nombre d’adhérents. 22 adhérents individuels au 4 novembre 2021 (rappel : 27 adhérents en
2020, 31 adhérents en 2019, 32 adhérents en 2018, 25 adhérents en 2017). Adhésions collectives (syndicats, associations) :
8 adhérents au 16 juin 2021 (rappel : 11 adhérents en 2020, 13 adhérents en 2019, 15 adhérents en 2018, 11 adhérents en
2017). La baisse du nombre d’adhérents est dlle au manque de nouvelles adhésions, cependant certains adhérents et
collectifs seront contactés pour le paiement de leur cotisation 2021.

Quelques répits dans les mesures de confinement ont permis 4 réunions du CA. Cela a contribué a maintenir quelques
liens et une meilleure activité.

En regard des conditions exceptionnelles et de la configuration du département, un « service minimum » a pu étre
maintenu grace aux contacts téléphoniques et par courriels. Cela a permis une sortie réguliere de notre bulletin
départemental, le suivi des activités de la trésorerie et le maintien de contacts avec les structures CGT et celles des IHS.
Nous avons aussi pris part a la réalisation de la revue commune « Apercus » aux IHS de I'ex Aquitaine. Deux biographies
proposées au « Maitron ».

L'objectif prioritaire retenu pour cette année 2020 a été atteint avec la réalisation d’'une revue spéciale consacrée aux
vingt ans de I'HS 64. L'ambition du groupe de travail attelé a la tache était de porter a la connaissance des adhérents de
I'IHS 64, des structures de la CGT et des salariés de notre territoire, les vingt années d’activités de notre IHS au service de
I'histoire sociale, des luttes revendicatives et de la vie syndicale CGT. Il s’agissait aussi, dans le méme mouvement, de
rendre un petit hommage aux « gardiens et passeurs de mémoires » qui ont perpétué I'aventure entamée en I'an 2000.

La revue a été offerte aux adhérents, aux structures de la CGT et aux organisations avec qui des liens s'établissent dans
notre domaine d’activité. Il reste a connaitre comment elle a été appréciée par les lecteurs et quelles sont leurs attentes.
Mais la ...c’est encore un autre probléme ! Elle est consultable sur le site de I'lHSA : ww.ihscgtaquitaine.org.

Un bilan d’activité modeste, mais ...on est toujours la ! Sur le chapitre coopérations et partenariats : « un service minimum
» de part et d’autre ! Pour clore le chapitre sur une note positive : I'lHS national a alimenté et impulsé régulierement et
efficacement le réseau. Cela méritait d’étre souligné !

Rapport financier 2020

Christiane Rabier, trésoriere de I'association, présente le bilan financier pour I'année 2020. Un déficit apparait sur I'exercice
2020, d0 en partie au peu de vente de livres et de revues, I'lHS 64 n’ayant pas pu étre présent lors des rares
rassemblements organisés en 2020 (par exemple le congrés de I'UD CGT). Nous constatons que le poste le plus élevé dans
nos dépenses est celui de I'achat de timbres pour I'envoi du bulletin. Nous prenons donc la décision de proposer a nos
adhérent-es I'envoi du bulletin par mail. Ceux et celles qui n‘ont pas d’adresses électroniques continueront a le recevoir
par voie postale. Le montant relativement élevé de la réserve de trésorerie sera utile pour financer un projet futur : édition
d'un ouvrage (10 000 € environ), réalisation d’'une exposition....

Les objectifs et les projets pour 'année 2022

¢ Renforcement en adhérents, renforcement et rajeunissement du CA, développer les rencontres avec les structures CGT
du 64.

e La parution de 3 bulletins pour I'année, et commencer par le bulletin N° 70 en janvier 2022.

e Les projets de travail : donner a I'HS 64 les forces nécessaires a la poursuite de son activité d’aide au mouvement
syndical pour des changements dans le monde du travail. Soit : rénover, renforcer, rajeunir, adapter l'outil pour plus
d'efficacité. La encore, ce n‘est pas gagné d’avance et pourtant c’est incontournable.

Une discussion s’engage entre les membres présents sur la nécessité d'un projet concret pour I'année 2022 qui

permettrait de présenter I'lHS CGT 64. Charles Claveau propose l'idée d’'une exposition d'affiches créées par la CGT. Il

faudra réfléchir au théme de cette exposition, effectuer des recherches auprés de I'lHS national et des IHS régionaux, et

prévoir aussi des contacts pour trouver des lieux ou placer cette exposition.

Renouvellement des membres du Conseil d’Administration

Sont candidats au Conseil d’Administration: Alvaro Garcia, Michel Aguer, Jacques Dusser, Charles Claveau, Claude
Graciet, Christophe Lartiguet, Jean-Claude Granet, Martine Goyhénéche, Jean-Claude Malé, Christiane Rabier, UD CGT 64.

Le rapport moral et d’activité, le rapport financier, les objectifs et les projets pour 'année 2022 ainsi que le
renouvellement des membres du Conseil d’Administration ont été approuvés a 'unanimité des membres présents.



